
 

 

 

EIL ÜLDKOGU PROTOKOLL NR 19 

Toimumise aeg: 31.03.2022, kell 16.00-18.00 

Asukoht: virtuaalne koosolek Teams tarkvara abil 

Üldkogu töökorraldus:  

Valitud delegaate 58; kohal 42; volitusi 8; 

Üldkoosolek on otsustusvõimeline. 

Koosoleku juhataja: Leo Rummel 

Koosoleku protokollija: Ilen Ruumet 

 

Koosolekul osalenud delegaadid: Leo Rummel, Kristo Kivisaar, Lauri Öövel, Kaarel Jänes, Indrek Laul, 

Jarmo Saar, Lembit Vali, Igor Krupenski, Aigar Hermaste, Gaia Kurg, Epp Kuslap, Martti Kiisa, Erkki 

Suurorg, Ivar Talvik, Priit Luhakooder, Kaupo Koitla, Marika Stokkeby, Raivo Saidlo, Olev Rand, Raimo 

Jaaksoo, Toomas Rang, Kauri Koster, Kuuno Külasalu, Heini Viilup, Jaanus Lass, Margus Arak, Dmitri 

Beljajev, Meelis Eldermann, Arvi Hamburg, Tiia Ruben, Heiki Meos, Enn Kerner, Andres Piirsalu, 

Tennobert Haabu, Reigo Kebja, Taavi Ränk, Henri Vennikas, Riho Oras, Vladislav Mašatin, Linnea 

Pärnaste, Eerik Laid, Toomas Heering  

Koosolekul osalenud kutsutud isikud: Rasmus Aukust, Valdemar Verner Okspuu, Ilen Ruumet. 

Koosoleku päevakord: 

1. 2021. majandusaasta aruande ja revidendi aruande kinnitamine; 

2. Järgmiste presidentide tulemustasu süsteemi kinnitamine; 

3. Presidendi valimine ametiajaga 09.09.2022-08.09.2024; 

4. Juhatuse koosseisu muudatuste kinnitamine ja volituste pikendamine; 

5. 2022. aasta tegevuskava ja eelarve uuendamine ning revidendi kinnitamine; 

6. Infopunkt: ülevaade olulisematest sündmustest alates viimasest üldkogust 30.09.2021; 

7. Kohapeal tõstatatud küsimused. 

 

 

 

 

 



 

1. 2021. majandusaasta aruande ja revidendi aruande kinnitamine 

Leo Rummel andis ülevaate majandusaasta aruandest ja revidendi aruandest. 

Hääletamine: 2021. majandusaasta aruande ja revidendi aruande kinnitamine. 

Poolt: 50; Vastu: 0; Erapooletud: 0; 

Otsus 1.1: Kinnitada Eesti Inseneride Liidu 2021. majandusaasta aruanne ja revidendi aruanne. 

2. Järgmiste presidentide tulemustasu süsteemi kinnitamine 

• Eesmärk on luua boonussüsteem, mis motiveeriks uusi inimesi EIL presidendiks 

kandideerima, et tuua EIL juhtimisse uusi ideid ja tagada tehtava töö eest väike 

kompensatsioon. 

• Uuele presidendile makstaks alates 2024. aastast eelneva aasta majandusaasta aruande 

kinnitamisel tulemustasu üldkogu keskmise hääletustulemuse põhjal eesmärkide täitmise 

järgi: 

– 3 punkti – tulemustasu palgafondiga 10% eelmise aasta tuludest; 

– 2 punkti – tulemustasu palgafondiga 5% eelmise aasta tuludest; 

– 1 punkt – tulemustasu palgafondiga 0% eelmise aasta tuludest. 

• EIL 2021. aasta tulud olid 15 252 €. 2022. aasta plaanitud eelarvelised tulud on 14 160 €. 

22.03.22 oli kontol 37 055,61 €. 

Kaarel Jänes: Leo, oled 2 aastat president olnud, kas see summa motiveeriks Sind tegutsema? See 

summa ei ole liiga suur. Panustaks selle summa hoopis mõnele noorele aktivistile. 

Leo Rummel: Presidendil on võimalik palju ära teha, et EIL mõju suurendada. Kui uuel presidendil 

õnnestuks eelarvet tõsta koostöös ettevõtjate-toetajatega, näiteks leiaks 10 ettevõtet, kes toetaks EIL 

3500 EUR-ga aastas, siis see juba kolmekordistaks tänase eelarve. 

Enn Kerner: olukord on majanduses praegu keeruline ja raske, teen ettepaneku lükata see teema 

tulevikku. Tuleks selle juurde tagasi järgmisel üldkoosolekul. 

Kaarel Jänes: Seda pole mõtet edasi lükata. Summa tundub väike. 5-15% võiks olla see vahemik. 

Leo Rummel: Süsteem hakkaks kehtima 2024. aastast, sinnani saab teha ka korrektuure. 

Enn Kerner: Ma ei ole hetkel nõus sellega. 

Leo Rummel: Sel juhul on võimalik vastu hääletada. 

Kaarel Jänes: Äkki Enn täpsustab, miks ta vastu on? Mis oleks parem lahendus? 

Enn Kerner: Süsteem on hea, aga ajastus halb. Mina ei võtaks sellist riski. Eriti Covidi ja Ukraina 

sündmuste valguses. Alati saab teema taas üles võtta, keegi meist ei tea, mis ootab meid homme ees. 

Leo Rummel: Ajad ongi rasked, seda enam on vaja motiveerida presidenti. 

Hääletamine: Järgmiste presidentide tulemustasu süsteemi kinnitamine 

Poolt: 46; Vastu: 2; Erapooletud: 2; 



Otsus 2.1: maksta alates 2024. aastast eelneva aasta majandusaasta aruande kinnitamisel EIL 

presidendile tulemustasu üldkogu keskmise hääletustulemuse põhjal eesmärkide täitmise järgi: 

– 3 punkti – tulemustasu palgafondiga 10% eelmise aasta tuludest; 

– 2 punkti – tulemustasu palgafondiga 5% eelmise aasta tuludest; 

– 1 punkt – tulemustasu palgafondiga 0% eelmise aasta tuludest. 

Kui presidendirolli on eelneval aastal kandnud mitu isikut, siis jagada tulemustasu nende isikute 

vahel proportsionaalselt presidendirolli täitmise aja järgi. 

3. Presidendi valimine ametiajaga 09.09.2022-08.09.2024 

• Liikmete esitatud kandidaadid, kes on ise andnud ka nõusoleku kandideerida: 

– Enn Kerner (esitaja Eesti Mehaanikainseneride Liit) 

– Arvi Hamburg (esitaja Põlva Inseneride Liit) 

– Igor Krupenski (esitaja Eesti Soojustehnikainseneride Selts) 

Kohapeal täiendavaid kandidaate ei soovitud esitada. 

Enn Kerner: Loobun, kuna mul on koostöö pooleli FEANI-ga. Olen FEANI-ga tihedalt seotud ja ei taha 

neile pettumust valmistada.  

Arvi Hamburg: Loobun kandideerimast. Aitan edaspidi ja löön EIL-i töös kaasa. 

Seega Enn Kerner ja Arvi Hamburg võtsid oma kandidatuuri tagasi ja jäi alles ainult 1 kandidaat.  

Igor Krupenski andis ülevaate oma inseneri eluteest ja plaanidest.  

Tõi välja oma võimaliku panuse EIL-is: 

Inseneritöö väärtustamine; 

Inseneri ametikoht – muuta atraktiivsemaks, noored inseneriks!; 

Inseneride nõudlus vs pakkumine turul; 

Koostöö ülikoolide ja ettevõtete vahel; 

Insenerivõistlused ja insenerikeskused; 

Kaarel Jänes: Kui Sa varem ei ole olnud EIL juhtimise juures (juhatuses), siis kuidas Sa juhtimise üle 

võtad? 

Igor Krupenski: Olen küsitlenud V. Mašatinit ja L. Rummelit, juhtimise omapära on teada. Mul on 

kogemus liitude ja seltsidega olemas, mille juhatusse olen kuulunud.  

Toomas Rang: Mis on Teie arvates EIL kõige tähtsam ülesanne järgnevatel aastatel? 

Igor Krupenski: Järelkasv – siin on ülisuur probleem. Vajalik on inseneri elukutse väärtustamine. 

Hääletamine: Igor Krupenski EIL presidendiks valimine ametiajaga 09.09.2022-08.09.2024 

Poolt: 40; Vastu: 2; Erapooletud: 2; Jättis hääletamata: 6. 

Otsus 3.1: Igor Krupenski on uus EIL president ametiajaga 09.09.2022-08.09.2024. 

4. Juhatuse koosseisu muudatuste kinnitamine ja volituste pikendamine 



• Eesti Elektroonikaühing esitas avalduse EIL-st välja astumiseks liikmete vähesuse tõttu, seega 

nende juhatuse liiget enam ei ole. 

• Alates 09.09.2022 oleks Eesti Soojustehnikainseneride Seltsi esindaja EIL juhatuses Leo 

Rummel. 

• Eesti Autoinseneride Liidu uueks esindajaks EIL juhatuses on Henri Vennikas. 

Juhatuse koosseis alates 31.03.2022: 

1. President      Leo Rummel,   

                                                            alates 09.09.2022 Igor Krupenski 

2. Eesti Biomeditsiinitehnika ja Meditsiinifüüsika Ühing  Jaanus Lass 

3. Eesti Ehitusinseneride Liit    Priit Luhakooder 

4. Eesti Elektroenergeetika Selts                  Lembit Vali 

5. Eesti Autoinseneride Liit                   Henri Vennikas 

6. Eesti Soojustehnikainseneride Selts   Vladislav Mašatin,   

                                                             alates 09.09.2022 Leo Rummel 

7. Eesti Mäeselts      Gaia Kurg 

8. Eesti Süsteemiinseneride Selts    Eerik Laid 

9. Põlva Inseneride Liit     Toomas Heering 

10. Eesti Mehaanikainseneride Liit    Aigar Hermaste 

11. Tallinna Tehnikaülikool    Toomas Rang 

12. Eesti Maaülikool     Margus Arak 

13. KH Energia-Konsult AS      Dmitri Beljajev 

14. Viru Keemia Grupp AS      Meelis Eldermann 

15. Tallinna Tehnikakõrgkool      Martti Kiisa 

16. OÜ Grafitek                                                                    Enn Kerner 

17. Ecomatic AS      Linnea Pärnaste-Virve 

18. Narva Inseneride Liit     Igor Andrejev 

Hääletamine: Juhatuse koosseisu muudatuste kinnitamine ja volituste pikendamine 

Poolt: 50; Vastu: 0; Erapooletud: 0;  

Otsus 4.1: Kinnitada Eesti Inseneride Liidu juhatuse koosseisu muudatused ja pikendada juhatuse 

liikmete volitusi 2 aasta võrra. 

5. 2022. aasta tegevuskava ja eelarve uuendamine ning revidendi kinnitamine 

2022. aasta tegevuskava täiendamine: 

1. põhiprioriteet: inseneride järelkasvu suurendamine; 



2. insenerikutsete alase liikmetevahelise koostöö koordineerimine; 

3. artiklite kirjutamine ja meediaga suhtlus EILi tuntuse suurendamiseks ja insenerikutse 

propageerimiseks; 

4. liikmesorganisatsioonide abistamine EILi projektijuhi poolt; 

5. liikmesorganisatsioonidele ja huvitatud ettevõtetele igas kvartalis EILi infokirja koostamine ja 

saatmine projektijuhi poolt; 

6. insenerivaldkonna ettevõtetega koostöö arendamine;  

7. tehnoloogiaõppe sisseviimiseks abi pakkumine ja osutamine täiendavates koolides;  

8. projektijuhi osalemine liikmete üritustel koostöö parandamiseks; 

9. FEANI delegeeritud ülesannete täitmine; 

10.  teadus- ja tehnikakeskuse nimel töö jätkamine; 

11.  FEANI uue 2024-2029 strateegiplaani koostamises osalemine;  

12.  EUR ING tulust heade õppetulemustega tudengi(te) Euroopa õppereisi kulu katmine; 

13.  inseneeriat õpilastele reklaamivate lühivideote tellimine ja sotsiaalmeedias reklaamimine. 

 

Eelarve muudatused 

2022 eelarve TULUD 

Liikmemaksud                                           14 278 

Soome EUR ING kutsetaotluste menetlemise tasud EIL-ile             1650 

KOKKU                              15 928 EUR 

2022 eelarve KULUD 

FEANI liikmemaks                        2525 

Panga teenustasud ja riigilõivud      100 

Raamatupidamine ja revideerimine     600 

Projektijuhi ja referendi palgakulud (s.h. maksud)    8060 

Üritusteks ruumide rent      100 

Kodulehe majutus ja hooldus                                400 

Ürituste korraldamine ja nendest osavõtt                 1600 

Sideteenused                            13 

Muud kulud s.h. külaliste vastuvõtt                          600 

Soome EUR ING kutsete taotlemise tasud FEANI-le   930 

EUR ING tulust eduka tudengi(te) Euroopa õppereisi kulu katmine 1000 



Lühivideod õpilastele (2021. aasta tulemi arvelt)*   7788 

KOKKU                  15 928 + 7788 = 23 716 EUR 

Arvi Hamburg: Kas tegevuskava ja eelarve hääletamine toimub koos? 

Leo Rummel: Jah kõik korraga, ka revidendi hääletamine.  

Hääletamine: 2022. aasta tegevuskava ja eelarve uuendamine ning revidendi kinnitamine 

Poolt: 49; Vastu: 0; Erapooletud: 1; 

Otsus 5.1: Kinnitada Eesti Inseneride Liidu 2022. majandusaasta uuendatud tegevuskava ja eelarve. 

Kinnitada 2022. aastal EIL majandustegevuse revidendiks Revisjon OÜ juhatuse liige Mariza 

Kaubisch. 

6. Infopunkt: ülevaade olulisematest sündmustest alates viimasest üldkogust 30.09.2021 

1. Avaldati ERR-is arvamusartikkel inseneride puudusest 13.10.2021.  

2. EIL valis aasta inseneriks Argo Rosina ja aasta tehnikaüliõpilaseks Karolina Kudelina ning 

autasustas neid 02.12.2021 TTÜ-s. Avaldati uudised internetis (Postimees, TTÜ 1, TTÜ 2) 

ning intervjuud Inseneerias (1, 2). 

3. EIL valis Eesti Teadus- ja Tehnikakeskuse uueks asukohaks Bekkeri sadama suure hoone. 

Sihtasutuse kontor ja eksponaadid koliti sinna 15.12.2021. 

4. EIL alustas alates 18.02.2022 koostööd KVARK Teadusteatriga, et jätkata nende inseneride 

järelkasvu strateegia koostamist ja elluviimist. 

5. EIL-i projektijuht alates 07.03.2022 on Rasmus Aukust. Valdemar Okspuu veel jätkab 

paralleelselt projektijuhina, et anda järk-järgult oma tööd üle. 

6. EIL pakub ettevõtetele partnerpaketti maksumusega 3500 €/a. Oleme saatnud alates 

19.02.2022 e-kirju ja teinud kõnesid ettevõtetele.  

7. EIL tegi 08.03.2022 FEANI-le ettepaneku peatada Venemaa org.-i liikmelisus. 

8. EIL esitas 11.03.2022 taotluse inseneeria populariseerimise lühiklippide tegemiseks Eesti 

Teadusagentuuri teaduse populariseerimise projektikonkursile. Esitatud taotlused ületasid 

eelarvet 5-kordselt. 

7. Kohapeal tõstatud küsimused 

7.1. Tagasiside EIL-ile 

Enn Kerner: Siinkohal innustan kõiki alaliite teavitama, mida keegi ootab EIL-lt, ka kriitika on 

teretulnud. 

7.2. Eesti Elektroonikaühingu lahkumine 

Toomas Rang: Kui tulla Eesti Elektroonikaühingu liikmelisusest loobumise juurde, harvikinseneride 

ühingutel on raske ellu jääda, kui neil ei ole vastava instituudi tuge. Kui ülikooli sees ei toetata 

väikseid ühinguid, siis on neil raske eksisteerida. 

Vladislav Mašatin: Meil on väiksemaid liikmeid veel. Teen ettepaneku nende liikmemaks kaotada, et 

nad elus püsiksid. 

https://www.err.ee/1608368112/valdemar-verner-okspuu-insener-kui-eesti-majanduse-päästja
https://haridus.postimees.ee/7399954/tanavune-aasta-tehnikauliopilane-on-karolina-kudelina
https://taltech.ee/uudised/aasta-tehnikauliopilaseks-2021-valiti-karolina-kudelina
https://taltech.ee/uudised/aasta-inseneriks-2021-valiti-argo-rosin
https://director.ee/2022/01/02/karolina-kudelina-kui-inseneeria-energiline-populariseerija/
https://director.ee/2022/01/28/aasta-insener-2021-argo-rosin-rohepoore-tostab-inseneride-palgad-edetabelite-tippu/


Leo Rummel: Eesti Elektroonikaühingu puhul ei olnud liikmemaks peamine, miks nad lõpetasid EIL 

liikmelisuse. 

Kaarel Jänes: Meie põhiprobleem on järelkasvu probleem, kuidas noori kaasata tegevusse. EIL peaks 

olema platvorm järelkasvu tekitamiseks. 

Arvi Hamburg: Kuidas liita insenere, kellel ei ole oma organisatsiooni?  Peaks saama koondada kõiki 

insenere ühte katusorganisatsiooni, kes seda tahavad. 

Leo Rummel: Ka üksik insener võib teha oma MTÜ ja tulla EIL-i liikmeks. 

  

 

 


